Im Namen der Arbeiterklasse

Wir klagen an: Das Daimler-Kapital

= wegen der Massenentlassungen, davon allein 500 im Werk Bremen, in Tateinheit mit der wissentlichen
Entziehung der Existenzgrundlagen ihrer Familien

= wegen rauberischer Auspressung und Vergeudung unserer Arbeitskraft fiir eine Produktion, die
Mensch und Natur die Lebensgrundlagen zerstort und den Krieg befeuert

= wegen Produktion von Kriegsgerat und Kriegsbeteiligung gegen das Proletariat im eigenen und in
fremden Landern. Es vernichtet dadurch die Arbeit des Arbeiters und, dadurch dass das Daimler-Kapi-
tal erneut ein deutscher Kriegsaggressor ist und Krieg gegen uns Arbeiter hierzulande und auch welt-
weit fuhrt, bedroht es Arbeiterleben mit dem Tod.

Unser Urteil:

Jegliche Entlassung ist ebenso, wie jede weitere Auslagerung von Arbeiten zu unterlassen. Stattdessen ist die
Arbeitszeit fur alle abzusenken. Die Lohne bleiben in voller H6he erhalten. Die Bandtakte sind zu vergréRern.
Bei Schichtabsagen oder vorzeitigem Arbeitsende hat das Unternehmen die volle Bezahlung der Léhne zu ge-
waébhrleisten. Ungleichbehandlung von Beschaftigten mit verschiedenen Vertragen (z.B. Leiharbeiter) wird ge-
ahndet. Das Kapital haftet fur jeglichen Schaden an Mensch und Natur, den es durch seine Produktion anrichtet.
Als deutsche Kriegsverbrecher sind die Kapitalisten in Haft zu nehmen und sie haben alle von ihnen verursach-
ten und anstehenden Kriegs-Reparationen aus ihrem Privateigentum zu bezahlen. Im Wiederholungsfall verwir-
ken sie das Recht am Eigentum ihrer Fabrik und sind zu enteignen und in den Besitz derjenigen zu Gbergeben,
die sie geschaffen haben.

Wir klagen an: Betriebsrat, IG Metall und Vertrauenskérperleitung

= wegen Mitwisserschaft, bewusster Verschleierung und Vertuschung

= wegen unterlassener Hilfeleistung

= wegen Duldung der Spaltung unserer Klasse

= wegen Nichterfullung elementarster gewerkschaftlicher Pflichten - zum Schaden der Belegschaft und
der gesamten Klasse

Unser Urteil:

Der Betriebsrat hat jegliche Kumpanei mit dem Kapital unverzuglich zu beenden und die Belegschaft voll und
umfanglich, ohne Beschdnigung, Uber die Angriffe des Kapitals zu unterrichten. Bei weiteren Verstdf3en und
einem Verhalten, das n i ¢ h t ausschlielZlich die Interessen der Arbeiter vertritt: Sofortiger Riicktritt und Entlas-
sung aus dem BR.

Vertrauenskdrperleitung und IG Metall haben die sofortige Gegenwehr gegen die Entlassungen zu organisieren.
Dazu gehort zum Beispiel die Absenkung der Arbeitszeit bei vollem Lohnausgleich. Dazu gehért die aktive
Wahrnehmung unseres Widerstandsrechts bis hin zum Streik. Jegliche Duldung von Spaltung, wenn es um
Arbeitsniederlegung und Streik geht, also z.B. in Leih- und Stammarbeiter oder in IGM-Mitglied und Nichtmit-
glied, wird als gewerkschaftsschadigend geahndet. Gleicher Lohn und gleiche Arbeitsrechte fir alle.

Festanstellung fur alle Arbeiter bei Daimler! Bei zu Zuwiderhandlung - STREIK!

Wer sich diesen Pflichten verweigert, hat ohne Wenn und Aber seinen Sessel zu rGumen
und das Mandat flir seine Position ist ihm mit sofortiger Wirkung zu entziehen.

Wichtiger Hinweis:
v, Die Belegschatft ist verpflichtet, sich zusammen zu schlie3en
i e und zu organisieren, um Uber die Vollstreckung der
' -/?j':;\"‘.f‘"ﬁu?%t Urteile zu wachen und die aktive Kontrolle aus-
3 % n zulben. Ansonsten muss auch sie
b b, Sich wegen unterlassener Hilfe-

§ g0y, leistung verantworten.
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Vor Halle 9 am Tag der Betriebsversammlung gesichtet. )



Wir dokumentieren:

62 Arbeiter der Halle 9 erklaren:

Wir sind eine Belegschaft! Deswegen
verlangen wir: Keiner wird entlassen!
Stattdessen: Aufteilung der 500 auf
die Hallen zur Entlastung! Arbeitszeit-
verklrzung bei vollem Lohn!

Wir Arbeiter lassen uns nicht spalten.
Nicht nach Arbeitsvertrag, Glauben
oder Nation. Oder welche Grinde ha-
ben sie in der Vergangenheit noch far
ihre Kriege auf unserem Riicken ge-
funden? - -

\;\(Iir:;?en von uns angreift, greift uns on kﬂﬂ"m'fdeg Fm[n['mbe'le
| guch ohne die Hinde zu riihren. ...

DAIMLER -
ZU LANDE, ZU WASSER UND IN DER LUFT

das besagt das Firmenzeichen, der ,,gute” Stern von Daimler

Dessen Besitz der Arbeit des Arbeiters dem Fabrikbesitzer
und Aktionar Milliardenbetrage abwirft. Und schon wieder,

wie im zweiten Kriegsverbrechen gegen die Ukraine und ihr Volk
im Weltkrieg ab 1939

sich als Riistungsschmiede iiber Wasser hielt! Und heute?!
Damals durch die Kriegsauf{réige der NAZIS,

wie eben schon wieder heute: Die Milliarden aus der Staatskasse
sein Uberleben sichert und Deinen Tod bedeutet.
Nicht noch einmal, Kollegen -

Legt ihnen das HANDWERK!

+ Nie wieder Zwangsarbeit
von keinem Arbeiter aus welchem Land auch immer.

Nie wieder das Kriegsverbrechen durch Daimlerjund seine
Milliardére am Volk und Arbeiter.

Nie wieder Leiharbeit, die in den Krieg fiihrt!
Deshalb der Arbeiterausweg:

»Revolution statt Krieg!*

,S0 sieht nach eiflem Jahr Krieg ein Kombinat des sozidlistischen Arbgiters aus: Eben so, wie fast das ganze Gebiet der ehemaligen
~Ukraine in‘der ehemaligen UdSSR, nachdem ein Geschwader des Monopolkapitals auseiner Kriegsalliahz on Kriegsverbrechern
liber die Arbeiter.und das Volk und sein Werkunter seiner Macht der Diktaturdes Proletariats hergefallen ist— im Jahr 2022/23.*
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